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‭Przykładowy Zakres Treści i Podstron dla Strony OSP‬

‭1. Strona Główna (Home Page)‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Przyciągnięcie uwagi, szybkie wprowadzenie w działalność OSP, najważniejsze‬
‭aktualności.‬

‭●‬ ‭Elementy:‬
‭○‬ ‭Hero Section:‬‭Duże, dynamiczne zdjęcie/slider (np. strażacy w akcji, wóz‬

‭strażacki) z chwytliwym nagłówkiem (np. "Gotowi do Działania", "Na Straży‬
‭Bezpieczeństwa").‬

‭○‬ ‭Krótkie Wprowadzenie/Misja:‬‭Kilka zdań o OSP, jej‬‭roli w lokalnej‬
‭społeczności.‬

‭○‬ ‭Najnowsze Aktualności/Wydarzenia:‬‭Sekcja z 3-4 ostatnimi‬‭wpisami‬
‭blogowymi lub wydarzeniami (np. akcje ratownicze, szkolenia, festyny).‬

‭○‬ ‭Przyciski CTA (Call to Action):‬‭"Wesprzyj nas", "Zostań‬‭strażakiem",‬
‭"Skontaktuj się".‬

‭○‬ ‭Galeria (Miniatura):‬‭Podgląd kilku zdjęć z większej‬‭galerii.‬
‭○‬ ‭Dane Kontaktowe (stopka):‬‭Podstawowe dane teleadresowe.‬

‭2. O Nas / Historia (About Us / History)‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Przedstawienie tożsamości OSP, jej korzeni i‬‭ewolucji.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Historia OSP:‬‭Od założenia do dnia dzisiejszego, kluczowe‬‭daty, ważne‬
‭postaci.‬

‭○‬ ‭Misja i Wizja:‬‭Co jest celem OSP, jakie wartości przyświecają‬‭strażakom.‬
‭○‬ ‭Struktura OSP:‬‭Informacje o zarządzie, naczelniku,‬‭komendantach.‬
‭○‬ ‭Statut / Dokumenty (opcjonalnie):‬‭Dostęp do najważniejszych‬

‭dokumentów.‬

‭3. Nasze Działania / Akcje‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Pokazanie zakresu działalności OSP i jej wpływu‬‭na bezpieczeństwo.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Rodzaje Działań:‬‭Opis, czym zajmuje się OSP (gaszenie pożarów,‬
‭ratownictwo techniczne, medyczne, wodne, poszukiwania, prewencja).‬

‭○‬ ‭Wybrane Akcje (Opisy):‬‭Krótkie opisy/relacje z ważniejszych interwencji (z‬
‭poszanowaniem prywatności i wrażliwych danych). Może być w formie bloga‬
‭lub listy.‬
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‭○‬ ‭Szkolenia i Ćwiczenia:‬‭Informacje o podnoszeniu kwalifikacji, regularnych‬
‭ćwiczeniach.‬

‭4. Sprzęt i Wyposażenie‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Przedstawienie zasobów technicznych OSP.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Wozy Strażackie:‬‭Zdjęcia, krótkie opisy, rocznik, przeznaczenie.‬
‭○‬ ‭Sprzęt Specjalistyczny:‬‭Zdjęcia i opisy sprzętu ratowniczego (hydrauliczny,‬

‭medyczny, do wysokości, nurkowy itp.).‬
‭○‬ ‭Ubiór i Wyposażenie Osobiste:‬‭Informacje o środkach‬‭ochrony‬

‭indywidualnej strażaków.‬

‭5. Kronika Wydarzeń‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Wizualne przedstawienie życia OSP i jej działalności.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Zdjęcia z Akcji:‬‭Z poszanowaniem prywatności, dynamiczne‬‭ujęcia.‬
‭○‬ ‭Zdjęcia ze Szkoleń i Ćwiczeń.‬
‭○‬ ‭Zdjęcia z Wydarzeń Społecznych:‬‭Festyny, pikniki,‬‭zbiórki.‬
‭○‬ ‭Zdjęcia Grupowe / Portrety Strażaków.‬
‭○‬ ‭Możliwość filtrowania/kategorii‬‭(np. "Pożary", "Wypadki",‬‭"Szkolenia").‬

‭6. Aktualności / Blog‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Informowanie o bieżących wydarzeniach, akcjach,‬‭sukcesach, apelach.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Chronologiczna lista wpisów:‬‭Każdy wpis to osobna‬‭strona z tytułem, datą,‬
‭treścią, zdjęciami/filmami.‬

‭○‬ ‭Kategorie:‬‭Akcje, Szkolenia, Wydarzenia, Apel, Ogłoszenia.‬
‭○‬ ‭Możliwość komentowania‬‭(jeśli strona ma interaktywny‬‭charakter).‬

‭7. Wesprzyj Nas / Rekrutacja (Support Us / Recruitment)‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Zachęcenie do wsparcia finansowego lub wstąpienia‬‭w szeregi OSP.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Formy Wsparcia:‬
‭■‬ ‭Darowizny (numer konta, dane do przelewu, ewentualnie system‬

‭płatności online).‬
‭■‬ ‭1% podatku (KRS OSP, instrukcja).‬
‭■‬ ‭Zbiórki, akcje charytatywne.‬

‭○‬ ‭Dlaczego Warto Wspierać:‬‭Krótki tekst o znaczeniu‬‭OSP i jak‬
‭wykorzystywane są fundusze.‬
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‭○‬ ‭Rekrutacja:‬
‭■‬ ‭Kto może zostać strażakiem OSP (wiek, wymagania).‬
‭■‬ ‭Co zyskasz, dołączając do OSP.‬
‭■‬ ‭Formularz zgłoszeniowy lub dane kontaktowe do osoby‬

‭odpowiedzialnej za rekrutację.‬
‭■‬ ‭Informacje o Młodzieżowych Drużynach Pożarniczych (MDP), jeśli‬

‭istnieją.‬

‭8. Kontakt (Contact)‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Umożliwienie szybkiego i łatwego kontaktu z OSP.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Dane Adresowe:‬‭Pełna nazwa OSP, adres.‬
‭○‬ ‭Numery Telefonów:‬‭Do naczelnika, prezesa, dyżurnego‬‭(jeśli jest). Ważne:‬

‭Numer alarmowy 112/998 zawsze powinien być jasno wyróżniony i‬
‭oddzielony od numerów kontaktowych OSP.‬

‭○‬ ‭Adres E-mail:‬‭Ogólny adres e-mail OSP.‬
‭○‬ ‭Formularz Kontaktowy:‬‭Prosty formularz do wysyłania‬‭wiadomości‬

‭bezpośrednio ze strony.‬
‭○‬ ‭Mapa Lokalizacji:‬‭Osadzenie mapy Google z pinem do‬‭strażnicy.‬
‭○‬ ‭Godziny Dostępności/Dyżurów‬‭(jeśli dotyczy).‬

‭9. Polityka Prywatności / RODO (Privacy Policy / GDPR)‬

‭●‬ ‭Cel:‬‭Zgodność z przepisami prawnymi.‬
‭●‬ ‭Elementy:‬

‭○‬ ‭Informacje o przetwarzaniu danych osobowych.‬
‭○‬ ‭Polityka plików cookie.‬

‭Elementy Powtarzalne na Stronie‬

‭Te elementy widoczne na każdej podstronie, zapewniając łatwą nawigację i dostęp do‬
‭kluczowych informacji.‬

‭1.‬ ‭Nagłówek:‬
‭○‬ ‭Logo OSP:‬‭Zawsze w lewym górnym rogu, klikalne, prowadzące‬‭do strony‬

‭głównej.‬
‭○‬ ‭Główna Nawigacja (Menu):‬‭Linki do wszystkich głównych podstron (Strona‬

‭Główna, O Nas, Działania, Sprzęt, Galeria, Aktualności, Wesprzyj Nas,‬
‭Kontakt).‬
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‭○‬ ‭Numer Alarmowy:‬‭Widoczny, np. w prawym górnym rogu lub w‬
‭wyróżnionym pasku nad menu (np. "W razie zagrożenia dzwoń: 112 / 998").‬

‭○‬ ‭Ikony mediów społecznościowych:‬‭Facebook, Instagram (jeśli OSP ma‬
‭profile).‬

‭2.‬ ‭Stopka:‬
‭○‬ ‭Logo OSP:‬‭Mniejsza wersja.‬
‭○‬ ‭Krótki opis OSP:‬‭Misja lub hasło.‬
‭○‬ ‭Dane kontaktowe:‬‭Adres, telefon, e-mail.‬
‭○‬ ‭Linki do ważnych podstron:‬‭Polityka Prywatności, Mapa‬‭Strony (jeśli jest‬

‭duża).‬
‭○‬ ‭Prawa Autorskie:‬‭Informacja o prawach autorskich (np.‬‭"© 2025 Nazwa OSP.‬

‭Wszelkie prawa zastrzeżone.").‬


